Beszamold
a kutatas elsod résztervének teljesuléserol
3/3.rész

Bevezetés
Idézet az el6z6 kutatdprogramhoz benyujtott, Az elsd szakasz részterve cimii dokumentumbol:

A kutatas elsddleges célja felmérni az oktato-nevelo tevékenységiink fogadtatasat,

majd hatasfokat optimalizalni az iskolai pedagogiai tevékenység komplex rendszerében.
A tervezett kutatas 6t, egymassal szoros Osszefliggésben 1évo teriiletet dlel fel:

1. A didkjaink (volt didkjaink) elégedettségérzését befolyasoldo tényezok
Osszegyljtése

2. Ezen 0sszetevOk belso korreldcioinak vizsgalata, a valtozok szaménak csokkentése

3. Akvantitativ elégedettség-faktor kialakitasa

4. Ez utobbi egyiittmozgasa a korabbi kutatoprogram eredményeképpen eldallt
joérzés-faktorral

5. Tipikus  attitidmintdk,  kompakt részpopulaciok  koriilhatarolasa  az

elégedettségérzet szemszogébdl nézve

A felsorolt kérdések megvalaszolasanak logikai sorrendjét az aldbbi diagram

szemlélteti:




Ilyenformén az 6t részteriiletbdl 6sszeallitott kutatoprogram integrans egységet alkot,
vagyis a megvalositds egyes fazisai nem kiiloniilnek el. A kutatds els6 szakasza a fenti
kérdesek koziil az elsd harom tanulmanyozasat foglalja magéban (az dbran narancssargéaval,

illetve zolddel jelslve).

Ez a dokumentum az els6 részterv 3. fazisanak megvaldsitasat mutatja be. (A bemutatdportfolid
1., illetve 2. dokumentuma ugyancsak az 1. részterv megvalositasat taglalja, konkrétan annak

1. és 2. fazisat bemutatva.)

keskosk

A kvantitativ elégedettség-faktor kialakitasa

Harmadlagos adatgyljtés: az elégedettségérzés-faktor kialakitasa
(regresszio)

A megkérdezettek kére

Miutéan a két, eddig vizsgalt célpopulacié némileg eltéré modon viselkedett, a kovetkezo
adatgyljtést a jelenlegi végzos, illetve a legutobb végzett évfolyamra sziikitettem, annak
érdekében, hogy az eredményekben egyarant tiikr6z6djon a jelenlegi didkok és az dregdidkok
véleménye, a megkérdezettek azonban korban azonban ne kiiloniiljenek el lényegesen. A
valaszokat keverten dolgoztam fel, azaz a megkérdezettek korét egy populécionak tekintettem.
A faktor kialakitasdhoz a randomizalt sorrendli valaszok halmazanak egy részhalmazat

hasznaltam fel, a faktort pedig egy — az el6zdvel diszjunkt — mésik részhalmazon teszteltem.

A kérdéivek tartalma

A nyolc faktorral kapcsolatos véleményeket az elsdleges adatgyljtésnél is hasznalt

hatfokozat( Likert-skalak mérték. A kérdések a kovetkezok voltak:

A Berzével kapcsolatban mennyire vagy elégedett az alabbiakkal? (1: egyaltalan nem; 6:

teljes mértekben)



(1) kozosség, 1égkor, lehetdség az Gnmegvaldsitasra

(2) szervezett programok, rendezvények

(3) szokasok, hagyomanyok, munkarend

(4) nyitottsag, kitekintési lehet0ségek a Berzén tuli vilagba

(5) tanarok

(6) atananyag Osszetétele, az 6rak szinvonala

(7) aszamonkérések hatasfoka, a felkészités eredményessége

(8) infrastruktira, tisztasag

(9) Mennyire vagy elégedett a Berze életedre gyakorolt hatasaval?

(10) Mennyire érzed/érezted jol magad a Berzében?

A feldolgozas sordn a (9), illetve (10) valtozokat az (1)-(8) fiiggetlen valtozoktol fiiggd

valtozokkeént kezeltem.

A kérddbivek eredménye

A kérdésekre érkezett valaszokat véletlenszam-generator segitségével megrotaltam, majd
kivalasztottam koziiliik 50-et. Ezek alapjan készitettem el a kovetkezo statisztikédkat — a tobbi
adatsort a regresszio probdjaként fogom felhasznélni (ez a modszer biztositja, hogy a faktort a

készitésekor hasznalttal teljesen azonos populacidoban lehessen kiprobalni).

A nyolc faktort fliggetlen valtozoként, az eredo elégedettség mértekét, illetve a ,,joérzést”

pedig eldbbiek fiiggd valtozdjaként fogjuk kezelni. Eldszor a leird statisztikékat készitettem el:

Mean Std. Deviation
(1) k6zOsség, légkor, lehetéség az Gnmegvaldsitasra 4,68 1,039
(2) szervezett programok, rendezvények 4,92 1,192
(3) szokasok, hagyomanyok, munkarend 4,50 1,199
(4) nyitottsag, kitekintési lehetéségek a Berzén tuli vilagba 4,42 1,279
(5) tanarok 4,20 1,010
(6) a tananyag Osszetétele, az 6rak szinvonala 3,74 1,026
(7) a szamonkérések hatasfoka, a felkészités eredményessége 4,02 1,169
(8) infrastruktura, tisztasag 3,70 1,313
9) Mennyire vagy elégedett a Berze életedre gyakorolt hatasaval? 4,34 1,423
10) Mennyire érzed/érezted jol magad a Berzében? 4,90 1,074




Ezt kdvetden a fliggd valtozo és a fiiggetlen valtozok korrelacidjat vizsgaltam:

9) (10)

(1) kozosség, légkor, lehetbség az 6nmegvaldsitasra ,627**  593**
(2) szervezett programok, rendezvények ,317* 0,14

(3) szokasok, hagyomanyok, munkarend ,448**  372**
(4) nyitottsag, kitekintési lehetéségek a Berzén tuli vilagba ,458** ,358*
(5) tanarok ,534** ,376**
(6) a tananyag 0sszetétele, az 6rak szinvonala ,467** ,346*
(7) a szamonkérések hatasfoka, a felkészités eredményessége 474 ,327*
(8) infrastruktura, tisztasag ,329* ,326*

Azt latjuk, hogy mind az elégedettségérzés, mind a joérzés mutatdja erdsen korrelal egy
kivételével valamennyi faktorral. Ezutan végrehajtjuk a tobbvaltozds linearis regressziot. A
vizsgalat célkeresztjében az elégedettségérzés komponenseinek hatdsmechanizmusa 4ll.

Az SPSS Aaltal szolgaltatott linearis regresszio a kovetkezo eredménnyel jart:

Model Summary

Std. Error

Adjusted of the
Model R R Square | R Square | Estimate
1 ,7322 0,536 0,445 1,060

vagyis a modell 53,6%-ban magyarazza a fliggetlen valtozot. jo szignifikanciaszinttel.

Az egyes komponensek a kovetkezd egyiitthatokkal jatszanak kozre a fliggetlen valtozo

eldallitasaban:
Coefficients?®
Unstand. Coeff. | Stand. Coeff.
Model B Beta
1 (Constant) -1,778
(1) k6zOsség, légkar, lehetéség az 6nmegvaldsitasra (f_1) 0,647 0,472
(2) szervezett programok, rendezvények (f_2) 0,189 0,158



(3) szokasok, hagyomanyok, munkarend (f_3)

(4) nyitottsag, kitekintési lehetéségek a Berzén tuli vilagba (f_4

(5) tanarok (f_5)

(6) a tananyag 6sszetétele, az 6rak szinvonala (f_6)

(7) a szamonkeérések hatasfoka, a felkészités eredményessége (f_7)

(8) infrastruktura, tisztasag (f_8)

0,012
0,050
0,332
0,082
-0,069
0,126

0,010
0,045
0,236
0,059
-0,057
0,117

Tehat:

»Elégedettség” =-1.778 +

+ 0,647 f1 + 0,189 f> + 0,012 f3+ 0,050 f4+ 0,332 f5+ 0,082 fs+ -0,069 {7+ 0,126 f.

Az elégedettségérzés-faktor probaja

Az elébbiek soran megalkotott faktor miikodését a harmadik adatgytijtés soran keletkezett,

az eddigiekben még fel nem hasznalt adatok segitségével végeztem el. Emlékeztetnék ra, hogy

ezek az adatsorok a faktor kialakitdsdhoz hasznalt adatfelvételhez tartoznak, vagyis a minta

ugyanabbdl a populaciobol szarmazik.

Kiszamitottam a ,,Faktor” elnevezésii (fiiggd) valtozo értékét az 1-8. szempontok alapjan.

Kivancsi voltam a (9) kérdésre (Mennyire vagy elégedett a Berze életedre gyakorolt hatasaval?)

¢és a Faktor atlagara és szorasara. Ezek az értekek a kovetkezOképpen alakultak:

Descriptive Statistics

Std.
Mean Deviation
9) Mennyire vagy elégedett a Berze életedre gyakorolt hatasaval? 4,48 1,387
Faktor 4,36 1,14

Akét atlag tehat igen jol kozelit, amely koriil a (szamitott) Faktor értékei jobban szoérédnak.

A legnagyobb kérdés azonban e két valtozo korrelacigja. A kovetkezd adodott:

Correlations

9)

Faktor

Pearson Correlation

,792”




9) Mennyire vagy elégedett a Berze életedre gyakorolt | Sig. (2-tailed) 0,000

hatasaval?

Faktor Pearson Correlation ,792" 1
Sig. (2-tailed) 0,000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Valgjaban ez a tablazat legitimalja az egész eddigi statisztikai elemzést. Azt latjuk, hogy a

Faktor néven emlegetett, a fenti képlet segitségével szamitott valtoz6 0,792 szintli — nagyon

erds — korrelaciot mutat az elégedettségérzéssel kapcsolatban feltett kérdés megvalaszolasaval.

Mindez azt jelenti, hogy a kialakitott elégedettségérzés-faktor jol mér, teszi a dolgat — a

megfeleld koriilmények kozott, Gvatosan alkalmazva.




